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1. Цели изучения дисциплины 

 Целью освоения дисциплины является получение профессиональных умений и 

навыков управления финансовыми ресурсами организации. 

К задачам дисциплины относятся: 

- приобретение студентами знаний о методах и инструментах, используемых для 

эффективного управления финансами хозяйствующего субъекта; 

- формирование умений обосновывать финансовые решения в области управления 

капиталом компании; 

- развитие навыков использования методов и инструментов, применяемых для 

эффективного управления финансами хозяйствующего субъекта. 
 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

 Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

Код 

компетенции по 

ФГОС ВО 

Компетенция 

ПК-6 

Способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих 

решений и разработать и обосновать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической 

эффективности, рисков и возможных социально-экономических 

последствий  
 

 Структура компетенции  

Компетенция Формируемые ЗУНы 

ПК-6 Способен критически 

оценить предлагаемые 

варианты управленческих 

решений и разработать и 

обосновать предложения по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально-

экономической эффективности, 

рисков и возможных 

социально-экономических 

последствий  

З. Знать методы и инструменты, используемые для 

эффективного управления финансами хозяйствующего 

субъекта 

У. Уметь обосновывать финансовые решения в области 

управления капиталом компании 

Н. Владеть методами и инструментами, используемыми 

для эффективного управления финансами 

хозяйствующего субъекта 

 

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

 

 Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ): Часть, 

формируемая участниками образовательных отношений.  

 Предшествующие дисциплины (освоение которых необходимо для успешного 

освоения данной): "Информационные технологии", "Экономика организации", "Финансы" 

 Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, полученные при изучении 

данной: "Управленческий учет" 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 



 

 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед.,144 часов. 
 

Вид учебной работы 
Количество часов 

(очная ФО) 

Количество часов 

(очно-заочная ФО) 

Контактная(аудиторная) работа   

Лекции 14 18 

Практические (сем, лаб.) занятия 28 0 

Самостоятельная работа, включая подготовку к 

экзаменам и зачетам 
102 126 

Всего часов 144 144 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

 

5.1. Содержание разделов дисциплины 

 

Очно-заочная форма обучения 

 

№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

1 
Предмет финансового 

менеджмента 
32 2  21   

2 
Основы финансовой 

математики 
32 4  21  

Кейс №1. Кейс №2. 

Кейс №3. 

Контрольная 

работа по темам 1 

и 2 

3 
Оценка финансовых 

активов 
32 3  21  Кейс №4 

4 
Цены источников 

капитала 
32 3  21  

Кейс №5. 

Контрольная 

работа по темам 3 

и 4 

5 

Оценка 

инвестиционных 

проектов 

32 3  21  

Кейс №6. 

Творческое 

задание "Оценка 

инвестиционного 

проекта" 

6 

Финансовые 

механизмы управления 

капиталом компании 

32 3  21  
Контрольная 

работа по теме 6 

 ИТОГО  18  126   

Очная форма обучения 

 

№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

1 
Предмет финансового 

менеджмента 
31 2 4 18   

2 Основы финансовой 31 4 6 18  Кейс №1. Кейс №2. 



№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

математики Кейс №3. 

Контрольная 

работа по темам 1 

и 2 

3 
Оценка финансовых 

активов 
31 2 4 18  Кейс №4 

4 
Цены источников 

капитала 
31 2 4 18  

Кейс №5. 

Контрольная 

работа по темам 3 

и 4 

5 

Оценка 

инвестиционных 

проектов 

31 2 4 18  

Кейс №6. 

Творческое 

задание "Оценка 

инвестиционного 

проекта" 

6 

Финансовые 

механизмы управления 

капиталом компании 

31 2 6 12  
Контрольная 

работа по теме 6 

 ИТОГО  14 28 102   

 

5.2. Лекционные занятия, их содержание 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание 

01 

Предмет_ 

финансового 

менеджмента 

Понятие финансового менеджмента и его место в системе 

управления компанией. Цели, задачи и функции финансового 

менеджмента. Базовые концепции финансового менеджмента 

02 
Основы финансовой 

математики 

Прямая и обратная задача финансовой математики. Операции 

наращения и дисконтирования. Методы начисления процентов. 

Денежный поток и его типы. Прямая и обратная задачи оценки 

денежного потока общего вида. 

03 
Основы финансовой 

математики 

Аннуитет, прямая и обратная задача пересчета аннуитетов. 

Бессрочный и составной аннуитеты. Финансовые таблицы для 

пересчета аннуитетов. 

04 
Оценка финансовых 

активов 

Понятие финансового баланса и финансовых 

активов.Алгоритм принятия решений о вложениях в базовые 

финансовые активы. Вложения в корпоративные облигации. 

Вложения в привилегированные акции. Вложения в 

обыкновенные акции. 

05 
Цены источников 

капитала 

Характеристики источников капитала компании. Цена 

источника «заемный капитал». Цена источника «эмиссия 

привилегированных акций». Цена источника 

«нераспределенная прибыль». Цена источника «эмиссия 

обыкновенных акций». Средневзвешенная стоимость капитала. 

06 

Оценка 

инвестиционных 

проектов 

Необходимые условия оценки инвестиционных проектов. 

Критерий «срок окупаемости» реализуемого проекта. 

Критерий «чистый приведенный эффект» от проекта. 

_Критерий «индекс рентабельности инвестиций» проекта. 

Критерий «внутренняя норма рентабельности» проекта. 



№ 

п/п 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание 

07 

Финансовые 

механизмы 

управления 

капиталом компании 

Показатели контроля за эксплуатацией инвестиций .Эффект 

финансового рычага. 

 

 

5.3. Семинарские, практические, лабораторные занятия, их содержание 

 

№ раздела и 

темы 
Содержание и формы проведения 

1 
Предмет финансового менеджмента. Проводится в форме семинара по 

обобщению и углублению знаний с элементами дискуссии. 

2 
Основы финансовой математики. Проводится в форме практического 

занятия с решением задач по предложенным ситуациям 

2 
Основы финансовой математики. Проводится в форме практического 

занятия с решением задач по предложенным ситуациям 

2 

Контрольная работа по темам "Предмет финансового менеджмента" и 

"Основы финансовой математики". Проводится в форме занятия-

контрольной работы. 

Написание контрольной работы №1 по темам 1 и 2 

3 

Оценка финансовых активов. роводится в форме практического занятия с 

решением задач по предложенным ситуациямрешением задач по пред-

ложенным ситуациям. 

Решение задач по оценке корпоративных облигаций 

3 
Оценка финансовых активов. Проводится в форме практического занятия с 

решением задач по предложенным ситуациям 

4 
Цены источников капитала. Проводится в форме практического занятия с 

решением задач по предложенным ситуациям 

4 
Цены источников капитала. Проводится в форме практического занятия с 

решением задач по предложенным ситуациям 

4 

Контрольная работа по темам "Оценка финансовых активов" и "Цены 

источников капитала". Проводится в форме занятия-контрольной работы. 

Написание контрольной работы №2 по темам 3 и 4 

5 
Оценка инвестиционных проектов. Проводится в форме практического 

занятия с решением задач по предложенным ситуациям 

5 

Оценка инвестиционных проектов. Проводится в форме конференции с 

презентацией разработанных инвестиционных проектов. Представляются 

результаты выполнения творческих заданий по теме 3 

6 

Финансовые механизмы управления капиталом компании. роводится в 

форме практического занятия с решением задач по предложенным 

ситуациям 

6 

Контрольная работа по теме "Финансовые механизмы управления капиталом 

компании". Проводится в форме занятия-контрольной работы. 

Написание контрольной работы №3 по теме 6 

 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине (полный текст приведен в приложении к рабочей программе) 

 

6.1. Текущий контроль 

 



№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

1 

2. Основы 

финансовой 

математики 

ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

Кейс №1 

1 решенная 

задача – 0,5 

балла. Итого – 

3,5 балла (3,5) 

2  ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

Кейс №2 

1 решенная 

задача – 1 балл. 

Итого – 4 балла 

(4) 

3  ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

Кейс №3 

1 решенная 

задача – 0,5 

балла. Итого – 

2,5 балла (2,5) 



№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

4  ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

Контрольная работа 

по темам 1 и 2 

За каждый 

правильный 

ответ на вопрос 

теста  - 1 балл, за 

каждую 

правильно 

решенную задачу 

выставляется то 

количество 

баллов, которое 

указано рядом. 

Итого – 20 

баллов (20) 

5 

3. Оценка 

финансовых 

активов 

ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

Кейс №4 

1 решенная 

задача – 0,5 

балла. Итого – 3 

балла. (3) 



№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

субъекта 

6 

4. Цены 

источников 

капитала 

ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

Кейс №5 

1 решенная 

задача – 0,5 

балла. Итого – 3 

балла. (3) 

7  ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

Контрольная работа 

по темам 3 и 4 

За каждый 

правильный 

ответ на вопрос и 

правильно 

решенную задачу 

выставляется то 

количество 

баллов, которое 

указано рядом. 

Итого – 20 

баллов (20) 

8 

5. Оценка 

инвестиционных 

проектов 

ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

Кейс №6 

1 решенная 

задача – 1 балл. 

Итого – 4 балла 

(4) 



№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

9  ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

Творческое задание 

"Оценка 

инвестиционного 

проекта" 

1. Правильно 

выполненные 

расчеты (5 

баллов); 

2. 

Обоснованность 

выбранных 

показателей для 

расчета (10 

баллов); 

3. Качество 

презентации 

разработанного 

проекта перед 

аудиторией (5 

баллов). 

Итого – 20 

баллов (20) 

10 

6. Финансовые 

механизмы 

управления 

капиталом 

компании 

ПК-6 

З.Знать методы и 

инструменты, 

используемые для 

эффективного 

управления 

финансами 

хозяйствующего 

субъекта 

У.Уметь 

обосновывать 

финансовые решения 

в области управления 

капиталом компании 

Н.Владеть методами и 

инструментами, 

используемыми для 

эффективного 

управления 

финансами 

Контрольная работа 

по теме 6 

За каждую 

правильно 

решенную задачу 

выставляется то 

количество 

баллов, которое 

указано рядом. 

Итого – 20 

баллов (20) 



№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

хозяйствующего 

субъекта 

    Итого 100 

 

 

6.2. Промежуточный контроль (зачет, экзамен) 

 

 

 Рабочим учебным планом предусмотрен Экзамен в семестре 31. 
 

ВОПРОСЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ ЗНАНИЙ: 
 

1-й вопрос билета (40 баллов), вид вопроса: Тест/проверка знаний.  Критерий: каждый 

вопрос теста 1 балл. 
 

Компетенция: ПК-6 Способен критически оценить предлагаемые варианты 

управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-экономических последствий  

Знание: Знать методы и инструменты, используемые для эффективного управления 

финансами хозяйствующего субъекта 

1. Вложения в корпоративные облигации 

2. Вложения в обыкновенные акции 

3. Вложения в привилегированные акции 

4. Критерий «внутренняя норма рентабельности» проекта 

5. Критерий «индекс рентабельности инвестиций» проекта 

6. Критерий «срок окупаемости» реализуемого проекта 

7. Критерий «чистый приведенный эффект» от проекта 

8. Показатели контроля за эксплуатацией инвестиций 

9. Предмет финансового менеджмента 

10. Прямая и обратная задача для  аннуитетов 

11. Прямая и обратная задача для денежных потоков общего вида 

12. Прямая и обратная задача финансовой математики 

13. Средневзвешенная стоимость капитала 

14. Характеристики источников капитала компании 

15. Цена источников капитала 

16. Эффект финансового рычага 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕРКИ УМЕНИЙ: 
 

2-й вопрос билета (30 баллов), вид вопроса: Задание на умение.  Критерий: каждая 

правильно решенная задача оценивается в 15 баллов. 
 

Компетенция: ПК-6 Способен критически оценить предлагаемые варианты 

управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их 



совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-экономических последствий  

Умение: Уметь обосновывать финансовые решения в области управления капиталом 

компании 

Задача № 1. Определить величину средневзвешенной стоимости компании 

Задача № 2. Определить стоимость привлекаемого источника  капитала 

Задача № 3. Рассчитать текущую приведенную стоимость актива и принять решение о  его 

приобретении/не приобретении 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕРКИ НАВЫКОВ: 
 

3-й вопрос билета (30 баллов), вид вопроса: Задание на навыки.  Критерий: каждая 

правильно выполненное задание оценивается в 15 баллов. 
 

Компетенция: ПК-6 Способен критически оценить предлагаемые варианты 

управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-экономических последствий  

Навык: Владеть методами и инструментами, используемыми для эффективного 

управления финансами хозяйствующего субъекта 

Задание № 1. Какая сумма будет на счете у вкладчика через определенное время 

Задание № 2. Какую сумму необходимо разместить на счете сегодня, чтобы получить 

требуемую сумму через заданный срок 

Задание № 3. Определить индекс доходности инвестиций 

Задание № 4. Определить модифицированный срок окупаемости проекта 

Задание № 5. Определить чистую приведенную стоимость от релизации проекта 

 

 

ОБРАЗЕЦ БИЛЕТА 

 

Министерство науки и высшего образования 

Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение 

высшего образования 

«БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «БГУ») 

Направление - 38.03.01 Экономика 

Профиль - Бухгалтерский учет и 

налогообложение 

Кафедра бухгалтерского учёта и 

налогообложения 

Дисциплина - Финансовый менеджмент 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

 

1. Тест (40 баллов). 

2. Определить величину средневзвешенной стоимости компании (30 баллов). 

3. Какая сумма будет на счете у вкладчика через определенное время (30 баллов). 
 

Составитель __________________________________ Я.В. Путырская 

 

Заведующий кафедрой __________________________ Е.Н. Орлова 

 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля)  
 

а) основная литература: 



1. Брейли Р., Майерс С., Барышникова Н. Н. Принципы корпоративных финансов. 

Principles of corporate finance. Principles of corporate finance. учебник. 2-е изд./ Ричард 

Брейли, Стюарт Майерс.- М.: Олимп-Бизнес, 2004.-977 с. 

2. Берёзкин Ю. М., Алексеев Д. А., Березкин Ю. М. Финансовый менеджмент. учеб. 

пособие для вузов. рек. УМО вузов России по образованию в обл. финансов, учета, 

мировой экономики. 2-е изд., испр. и доп./ Ю. М. Берёзкин, Д. А. Алексеев.- Иркутск: 

Изд-во БГУЭП, 2015.-329 с. 

3. Березкин Ю.М., Алексеев Д.А. Финансовый менеджмент: 2-е изд., исправ. и дополн.: 

учеб. пособ. с грифом УМО вузов России. – Иркутск: Изд-во БГУЭП, 2015. – 330 с..- 

Иркутск: Изд-во БГУЭП, 2015.- 330 с. 

4. Кузнецова, В. А. Финансовый менеджмент : учебное пособие / В. А. Кузнецова, Т. А. 

Мартынова. — Красноярск : Сибирский государственный университет науки и 

технологий имени академика М. Ф. Решетнева, 2020. — 102 c. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/107234.html 

5. Никулина Н.Н. Финансовый менеджмент организации. Теория и практика 

[Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по 

специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», 

«Менеджмент организации» / Н.Н. Никулина, Д.В. Суходоев, Н.Д. Эриашвили. — 

Электрон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 511 c. — 978-5-238-01547-

7. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71231.html 

6. Рассказова, Е. Е. Финансовый менеджмент. Ч.1 : учебное пособие / Е. Е. Рассказова. — 

Москва : Российский университет транспорта (МИИТ), 2021. — 158 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/122151.html (дата обращения: 24.05.2023). — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

7. Рассказова, Е. Е. Финансовый менеджмент. Ч.2 : учебное пособие / Е. Е. Рассказова. — 

Москва : Российский университет транспорта (МИИТ), 2021. — 158 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/122152.html (дата обращения: 24.05.2023). — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

8. Селезнева Н.Н. Финансовый анализ. Управление финансами [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для вузов / Н.Н. Селезнева, А.Ф. Ионова. — 2-е изд. — Электрон. 

текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 639 c. — 978-5-238-01251-3. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/74948.html 
 

б) дополнительная литература: 

1. Финансовый менеджмент. Financial management: Theory and Practice. Financial 

management: Theory and Practice. 10-е изд./ Ю. Бригхэм, М. Эрхардт, M. C. Ehrhardt.- СПб.: 

Питер, 2005.-959 с. 

2. Ли  Ченг Ф., Финнерти  Джозеф И., Пинскер Б. С. Финансы корпораций: теория, методы 

и практика. учеб. для вузов. Corporate finance: theory, method and applications. пер. с англ. 

Б. С. Пинскера/ Ченг Ф. Ли, Джозеф И. Финнерти.- М.: ИНФРА-М, 2000.-685 с. 

3. Березкин Ю.М., Алексеев Д.А. Финансовый менеджмент.- Иркутск: Изд-во БГУЭП, 

2012.- 301 с. 

4. Иванов И.В. Финансовый менеджмент. Стоимостной подход [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / И.В. Иванов, В.В. Баранов. — Электрон. текстовые данные. — М. : 

Альпина Паблишер, Альпина Бизнес Букс, 2016. — 502 c. — 978-5-9614-0678-8. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/41493.html 

5. Кириченко Т.В. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / Т.В. 

Кириченко. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2014. — 484 c. — 978-5-

394-01996-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/11000.html 
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8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины (модуля), включая профессиональные базы 

данных и информационно-справочные системы 

 Для освоения дисциплины обучающемуся необходимы следующие ресурсы 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

– Сайт Байкальского государственного университета, адрес доступа: http://bgu.ru/, доступ 

круглосуточный неограниченный из любой точки Интернет 

– Электронная библиотека Издательского дома "Гребенников", адрес доступа: 

http://www.grebennikon.ru/. доступ с компьютеров сети БГУ (по IP-адресам) 

– Электронно-библиотечная система IPRbooks, адрес доступа: https://www.iprbookshop.ru. 

доступ неограниченный 

 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 Изучать дисциплину рекомендуется в соответствии с той последовательностью, 

которая обозначена в ее содержании. Для успешного освоения курса обучающиеся 

должны иметь первоначальные знания в области линейной алгебры, финансов, ценных 

бумаг, экономики организации и корпоративных финансов. 

 На лекциях преподаватель озвучивает тему, знакомит с перечнем литературы по 

теме, обосновывает место и роль этой темы в данной дисциплине, раскрывает ее 

практическое значение. В ходе лекций студенту необходимо вести конспект, фиксируя 

основные понятия и проблемные вопросы. 

 Практические (семинарские) занятия по своему содержанию связаны с тематикой 

лекционных занятий. Начинать подготовку к занятию целесообразно с конспекта лекций. 

Задание на практическое (семинарское) занятие сообщается обучающимся до его 

проведения. На семинаре преподаватель организует обсуждение этой темы, выступая в 

качестве организатора, консультанта и эксперта учебно-познавательной деятельности 

обучающегося. 

 Изучение дисциплины (модуля) включает самостоятельную работу обучающегося. 

 Основными видами самостоятельной работы студентов с участием преподавателей 

являются:  

 • текущие консультации; 

 • прием и разбор домашних заданий (в часы практических занятий). 

 Основными видами самостоятельной работы студентов без участия преподавателей 

являются: 

 • формирование и усвоение содержания конспекта лекций на базе рекомендованной 

лектором учебной литературы, включая информационные образовательные ресурсы 

(электронные учебники, электронные библиотеки и др.); 

 • самостоятельное изучение отдельных тем или вопросов по учебникам или 

учебным пособиям; 

 • подготовка к семинарам и лабораторным работам;  

 • выполнение домашних заданий в виде решения отдельных задач, проведения 

типовых расчетов, расчетно-компьютерных и индивидуальных работ по отдельным 

разделам содержания дисциплин и др. 
 

 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

программного обеспечения 

 В учебном процессе используется следующее программное обеспечение: 

– 7-Zip, 

– Adobe Acrobat Reader_11, 



– MS Office, 

– WinDjView, 
 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю): 

 В учебном процессе используется следующее оборудование: 

– Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду вуза, 

– Учебные аудитории для проведения: занятий лекционного типа, занятий семинарского 

типа, практических занятий, выполнения курсовых работ, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, 

– Компьютерный класс, 

– Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий 


